
CASEMANAGER
Haarlem – 3 á 4 dagen per week

Word jij onze nieuwe casemanager?

biedt arbodienstverlening, re-integratie, outplacement 
en organisatieadvies. We maken ons sterk voor duurzame 
inzetbaarheid van mensen en adviseren werkgevers & werknemers 
over arbeidsongeschiktheid, re-integratie en duurzame oplossingen. 

Werken bij  is leuk en vraagt creativiteit, lef en 
resultaatgerichtheid. Wij bieden je een uitdagende, afwisselende 
baan in een groeiend bedrijf met veel ambitie. We zoeken een 
ondernemende klantgerichte collega met een flexibele instelling.

Jij hebt een uitvoerende, regisserende en adviserende rol op het 
gebied van (voorkomen van) verzuim. Hierbij ben je het 
aanspreekpunt voor werkgever, werknemer en externe partijen die 
worden ingezet bij dit proces.

Je komt in een heel leuk team werken, voor interessante opdracht-
gevers. Voor meer informatie kan je contact opnemen met ons 
kantoor op 023- 737 02 60 / KANTOOR@IDEOADVIES.NL

Ben je geïnteresseerd? Dan ontvangen we graag je motivatiebrief 
en CV (zonder brief nemen we je sollicitatie niet in behandeling) 
VOOR 15 november 2018 op: KANTOOR@IDEOADVIES.NL

VACATURE

IDEO ADVIES  I  WWW.IDEOADVIES.NL  I  INFO@IDEOADVIES.NL  I  023-737 02 60  I  NIEUWE GRACHT 98, 2011 NL HAARLEM
IBAN NL23ABNA0482231572  I  KvK 52956229  I  BTW NL850682800801

KENNIS- EN ERVARINGSNIVEAU:

 Je hebt enkele jaren relevante werkervaring

 Je hebt kennis van relevante wet- en regelgeving

 Ervaring met Verzuimsignaal is een pré

 Voor deze functie is een rijbewijs noodzakelijk

WE ZOEKEN EEN FIJNE COLLEGA, DIE;

 Communicatief sterk en doortastend is

 Zelfstandig en proactief werkt

 Klantgericht en resultaatgericht is

 Om kan gaan met een gezonde dosis drukte

 Goed kan organiseren en plannen

 Positief ingesteld is en een gezonde dosis    
 werkplezier weet te waarderen


